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elleboss

Magasinier H/F — Domaine du froid

Présentation de la société

Elleboss recherche pour son client, une société spécialisée dans la fourniture, 'installation et la maintenance de
matériels frigorifiques, de climatisation, de traitement d’air, de matériels de grande cuisine et buanderie, un/une
magasinier.

Cette société a taille humaine, de 40 salariés, est située dans le Val de Marne et collabore depuis de nombreuses
années avec des clients fideles et de renoms.

Le magasinier assure, dans le respect des procédures, la commande, la réception, le stockage et les sorties d’articles
destinés aux services montage et dépannages. Il s’assure du respect des procédures qualité, sécurité et respect des

délais.

Vos missions

Suivre les relations avec les fournisseurs pour organiser I'approvisionnement

Assurer la réception des marchandises et produits, chargement et déchargement de camions

Ranger les diverses marchandises a I'aide de chariots élévateurs, palettiseurs, etc...

Gérer le stock informatique : enregistrement des entrées et sorties, inventaire, réapprovisionnement
Gérer I'outillage (commun et individuel)

Préparer les commandes et les sorties de matériels

Réceptionner, vérifier et stocker des produits et marchandises

Renseigner et interroger le systéme informatique de gestion de stocks

Etiqueter, classer et emballer des produits et des marchandises

Expédier des produits : établir des documents d'expédition, chargement, arrimage et calage appropriés au
transport

Gérer des demandes d'approvisionnement auprés des fournisseurs (éventuellement)

Nettoyer et ranger la zone de travail

Vérifier la réception des commandes et définir I'ordre de traitement

Vérifier I'entretien du matériel et d'une zone d'entreposage

Compétences et savoir-étre

Profil

Lecture et interprétation des documents de suivi de commande

Maitrise des méthodes de magasinage

Respect des régles de sécurité

Capacité a se conformer aux objectifs du service montage et service aprées-vente
Respect des délais

Qualités relationnelles

Premiéere expérience sur un poste équivalent a minima

Attractivité de la société

Comité d’entreprise
Notoriété de I’entreprise
Entreprise familiale a chaine décisionnelle courte

Ambiance de travail : respect, écoute, autonomie, convivialité



